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MISSIO VISIO
Tehtavamme on edistaa ja Muotoilijat ovat tyoyhteisdjen
yllapitaa elamaa nostamalla ANIAL A ydinasemissa kaanteentekevan
muotoilijat vaikuttavaan osaamisensa ja yhteiskunnallisen

asemaan yhteiskunnassa. arvostuksensa takia.
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LUOVUUS TURVALLISUUS

PAIKKA SYDAMISSA

Ornamo on aani, yhteiso ja tfukiverkosto, joka auttaa muotoilijoita uran eri vaiheissa
saavuttamaan laajasti arvostetun ja tunnistetun ammatti-identiteetin.
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Ornamo

Resurssimme

talous & hallinto

ihmiset

asiantuntijuus & tutkimustieto

verkostot
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YHTEISO

Olemme Suomen suurin, 3 000 jasenen kasvava muotoiluyhteiso.
Olemme vuorovaikutteinen, monimuotoinen ja osallistava yhteiso.
Vuonna 2024 vahvistamme ornamolaisten ymparistotietoisuutta.

Vertaisoppimisen ja
kohtaamisten alusta

Ornamon tapahtumat tuovat yhteen Suomen suurimman
monialaisen muotoilijayhteison. Ornamolaiset saavat eri
tavoin aanensa kuuluviin ja paasevat osallistumaan alan
keskusteluihin ja kehittamiseen. Jasenet voivat myos kayn-
nistaa keskusteluja alustallamme.

Tuomme muotoilijat ja taiteen parissa tyoskentelevat yhteen
vertaisoppimisen, yhteiskehittamisen, asiantuntijatiedon ja
mukaansatempaavien keskustelujen aarelle.

Teemme aktiivista kumppanuusyhteistyota eri alojen asian-
tuntijoiden ja muiden kumppaneiden kanssa.
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Tiivistamme yhteistyota nuorten
muotoilijasukupolvien kanssa

Opiskelijat ja vastavalmistuneet edustavat muotoilutyon
tulevaisuutta. Tarjoamme uusille muotoilijasukupolville
tukea, uraneuvontaa ja tietoa jo uran alkuvaiheessa ja toivo-
tamme heidat tervetulleiksi yhteisoomme kaikilta muotoilun
eri alueilta.

- Huolehdimme jasenyyden polusta opiskelijasta
jaseneksi.

- Tiivistamme yhteistyota opiskelijajarjestojen kanssa,
kuuntelemme heidan tarpeitaan ja hydodynnamme
heidan osaamistaan.

Vastuullisuusosaamisen
vahvistaminen

Vauhdilla muuttuva lainsaadanto ja kestavaan tulevaisuuteen
tahtaava maailma asettaa myos muotoilijoille uusia haasteita.
Ensi vuonna kasvatamme muotoilijoiden valmiuksia ja osaa-
mista kestavien ja vastuullisten ratkaisujen suunnitteluun niin
tyoyhteisdissa kuin muotoiluyrityksissa

- Ornamon vastuullisuusasiantuntija kokoaa muotoilijat
yhteen vastuullisen tyon kysymysten aarelle. Vahvis-
tamme ornamolaisten osaamista vastuullisuuden ja
kestavan kehityksen (SDG) mukaisen suunnittelun
toteuttamiseksi.

-> Ornamo Responsibility Circle on uusi intressiryhma, joka
kokoaa yhteen eri alojen muotoilijat ymparistovastuun
teeman aarelle.



YHTEISO

Arkkitehtuurin ja
muotoilun paivat

Helmikuun 3. liputetaan Alvar Aallon ja suomalaisen
ymparilla vietettavat tapahtumapaivat juhlistavat
arkkitehtuurin ja muotoilun merkitysta arjessamme
ja junlassamme. ArkMuoto-festivaalia vietetaan
jalleen1.—4.2.2024 teemalla Hyvassa tilassa.

Design Studio -tyokalu

Hankeaika 1.1.2024—30.6.2025

Monet muotoiluprojektit vaativat osaamista useilta
muotoilun eri aloilta. Uuden Design studio -tyokalun
avulla muotoilupalveluiden tilaajat kokoavat muotoi-
lutiimin nopeastija tehokkaasti. Tyokalu luodaan
Finnish Designers -digialustalle. Hanke mahdollistaa
listumisen isoihin projekteihin, mika tarjoaa uusia
ansaintamahdollisuuksia seka ammatillista kasvua
uralla seka lisaa luovan alan tyollisyytta.

Desighakatemia

Designakatemia on Ornamon ja Designmuseon
yhteishanke, joka vie muotoilua helsinkilaisiin ala- ja
ylakouluihin ja lukioihin myds vuonna 2024. Hank-
keeseen valitaan hakuprosessin kautta vuosittain
kolme ornamolaista muotoilijaa vetaman muotoi-
lukursseja vaihtuvissa kouluissa. Hanketta tukee
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Helsingin kaupunki. Designakatemian tavoitteena
on lisata muotoilun ymmarrysta yhteiskunnassa

ja farjota opetukseen uusia sisaltoja seka yhteis-
suunnittelun keinoja ja valineita. Muotoiluproses-
siin perustuvat menetelmat soveltuvat erityisen
hyvin ilmidpohjaiseen, eri oppiaineita yhdistavaan
opetukseen.

Kestavan muotoilun
osaamista ja tyokaluja
muotoilijoille

Hankeaika 1.1.2024—30.6.2026
LAB-ammattikorkeakoulu — Ornamo ry — SYKE

— Hathunters Oy yhteistyona toteutettava hanke
kasvattaa muotoilijoiden valmiuksia kestavien ja
vastuullisten ratkaisujen suunnitteluun. Hankkeen
ensisijaisena tavoitteena on, etta muoftoilijoiden
kestavan ja kiertotalouden mukaisen suunnittelun
osaaminen kohtaavat yritysten tarpeet ja tulevai-
suuden ymparistovaatimukset. Hankkeen avulla
muotoilijat kehittavat omia toimintamallejaan
vastuullisen ja kestavan muotoilun palvelutarjoa-
man lisaamiseksi.

Muotoilun ammattilaisten
IPR-tyokalu

Hankeaika 1.9.2022—31.12.2024
Julkaisemme visualisoidun IPR-tyokalun, jonka

avulla muotailija ja luovan alan ammattilainen pystyy
hahmottamaan aineettomat oikeudet oman toimin-
tansa nakokulmasta. IPR-strategian erivaiheet
visualisoidaan helposti ymmarrettavaan muotoon
ja tyokalu kokoaa linkit ja ohjeet syvemman tiedon
aarelle.

Liiketoimintakoulutus

Muotoilijoille raataloity liiketoimintakoulutuksen
tavoitteena on antaa oppeja oman liiketoiminnan
kaynnistamiseen ja kehittamiseen niin aloittele-
tavoitteena on tarjota liliketoiminnan tyokaluja ja
edistaa muotoiluyritysten kannattavaa toimin-

taa. Lilketoiminnan ammattitutkinto on oman tyon
ohessa suoritettava koulutus. Koulutuksen jarjestaa
Rastor-instituutti yhdessa Faros&Comin ja Orna-
mon kanssa.

Rakennetun omaisuuden tila

Jatkamme asianftuntijatyota luovan suunnitte-
lun intfegroimiseksi rakentamisen alalle ja kuntiin.
Seuraavan ROTI — Rakennetun omaisuuden tila

-selvityksen paneelitydskentely alkaa syksylla 2024.

Esitamme asiantuntijapaneeleihin muotoilijoita ja
luovan alan ammattilaisia. ROTI selvityksella vaiku-
mukana RATA — Rakentaminen ja faide
-foorumissa

Kansainvaliset osaajat
tyoelamassa

Vahvistamme korkeakoulutettujen ulkomaalais-
taustaisten muotoilijoiden osallisuutta tydelamaan
Suomessa. Tarjoamme tilaisuuksia, kohdennettuja
palveluita Suomessa asuville ulkomaalaistaustaisille
luovan alan osaaijille kestavan hyvinvoinnin, moni-
muotoisen osallisuuden ja tyoelamakohtaamisten
lisaamiseksi.

Kehitamme alan kaytantoja
vhdessa

Uutena palveluna julkaisemme muotoilualan yritys-
ten kilpailutusohjeistuksen ja tarjouspyyntdpohjan,
joka hyodyttaa seka tarjoajaa etta tilaajaa ammatti-
maisessa tyossa.



JASENET

Jasenistomme on Ornamon sydan. Tarjoamme jasenillemme

asiantuntijapalveluita, jotka kannattelevat muotoilijoiden
ammattimaista tyoskentelya ja antavat tukea muuttuviin

tyonkuviin ja kykyyn toimia vastuullisesti. Tavoittelemme myos

uusia jasenia muotoilun uusilta aloilta.

Tasokkaat urapalvelut

Aineettomat oikeudet, sopimukset, hinnoittelu,
neuvottelutilanteet, palkkaus, tyopaikan loytami-
nen, rahoituksen saaminen, ja muut kannattavan
muotoiluyrittajyyden kysymykset ovat aiheita, joista
Ornamo tarjoaa tietoa, koulutusta ja tyokaluija.
Jasenet saavat maksutonta laki- ja uraneuvontaa
tyoelaman ja yrittajyyden eri tilanteisiin. Luommme
jatkuvasti uusia vertaisoppimisen paikkoja, joissa
muotoilijat voivat kdyda kollegiaalista keskustelua,
ja oppia toisiltaan. Vuonna 2024 toteutamme myos
jasenpalvelukyselyn.
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Asiakasymmarryksen
kasvattaminen ja
kohdennetut palvelut

Ornamon jaseneksi paasevat muotoilun ammat-
tilaiset ja opiskelijat, muotoiluyritykset ja muotoi-
lusta kiinnostuneet yhteisot. Parannamme eri

- Toteutamme laadullisen kayttajatutkimuksen.

¥

Parannamme jasenkokemusta.

¥

Teemme jasenyytemme ja palvelumme
tunnetuksi eri toimialoilla.

yhteisdssamme.

Ornamo Award -
muotoilupalkinto

Ornamo Award on muotoilijoille myonnettava
arvostettu tunnustus, joka nostaa jasenistosta esille
erityiset osaajat. Jasenet saavat ehdottaa kollegoi-
taan palkinnon saajiksi eri palkintokategorioissa.
Palkinnon jury julkaistaan kevaalla 2024, ja jaetaan
taas vuonna 2024 muotoilun karkijoukolle uusilla
painotuksilla.

Ornamo Award myonnetaan erityisista ansioista
muotoilun osaamisen, kehittamisen, johtamisen tai
hyodyntamisen saralla. Ornamo Award myonnetaan
vaihtuvin tfeemoin muotoilun karkijoukkoon valituille
muotoilun ammattilaisille tai ryhmille.



VAIKUTTAMINEN

Ajamme muotoilulle vahvaa asemaa, ja seuraamme muuttuvaa lainsaadantoa

Suomessa ja EU:ssa. Vahvistamme osaamistamme vastuullisuustyoskentelyssa ja

syvennamme ymmarrystamme muotoilua hyodyntavista yrityksista.

Tutkittu tieto luo vahvan perustan

Tyoelama, muotoilubisnes ja eri toimialat muuttuvat nyt vauhdilla.
Tutkimme muotoilijoiden tydonteon nakymia, muotoilubisneksen
muutosta seka foimialan kehitysta.

- Muotoiluliiketoiminta
Julkaisemme muotoilun toimialan tunnusluvut tyollisyydesta ja
liikevaihdon kehityksesta. Seuraamme muotoiluyritysten liike-
toimintaa ja tulevaisuudennakymia suhdannekyselylla. Hyodyn-
namme tietoa edunvalvonnassa, jasenpalveluissa ja vaikuttamis-
tyossa.

- Muotoilijoiden tyoelama
Toteutamme tydomarkkinakyselyn, jonka avulla kehitamme palve-
luitamme ja vaikutamme muotoilutydn tekemisen kulttuuriin.
Julkaisemme my0ds palkkatilastot, seka harjoittelukorvauskaytan-
not kevaalla 2024,

- Muotoilun maturiteettiyrityksissa
Muotoilualan tyopaikkojen maara ja yritysten maturiteetin kasvu
tapahtuu nyt vauhdilla eri alojen yrityksissa. Vuonna 2024 syven-
nymme muotoilun maturiteettiin ja arvoon eri toimialojen yrityk-
sissa. Laadullisessa selvityksessa kartoitamme in-house -yksikoi-

den laajuutta, muotoilun arvoa ja merkitysta. Samalla kartoitamme

palvelu- ja digimuotoilun roolia ja asemaa kasvavilla aloilla.
- Opiskelijoiden osalta selvitamme korkeakoulujen
sijoittumisseurantaa.
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Kehitamme hyvaa tyokulttuuria yhdessa

Tyoelaman monimuotoisuus, oman ammatillisen osaamisen kehit-
taminen ja tyosta saatu reilu korvaus ovat tarkeita teemoja myos
vuonna 2024. Vaikutamme alan kaytantoihin alan sisalla seka eri
toimialoilla. Luomme yhdessa muotoiluyritysten kanssa muotoilualan
kilpailutusohjeistuksen seka tarjouspyyntopohjan, joka auttaa tilaa-
jaa ja tarjoajaa. Jarjestamme alaa koskevia keskusteluja, ja viemme
muotoiluhankinnan tyokaluja myos tilaaiille.

- Julkaisemme muotoilijoiden palkkatilastot. Heratamme
keskustelua tyonteon kulttuurista ja sen keskeisista ilmidista
muotoilijan tyossa osana ammattietiikkaa.

Seuraamme alaa koskevaa paatoksentekoa

Vahvistamme muotoilijoiden aanta alaa koskevassa paatoksen-
teossa. Olemme aktiivinen vaikuttamisen kumppani, ja luomme
muotoilijoille nakymisen ja keskustelun paikkoja yhdessa muiden
alojen kanssa.

- Vuonna 2024 seuraamme erityisesti ymparistovastuuta koske-
vaa muuttuvaa lainsaadantoa ja muita muotoilijan tyohon seka
yrityksiin vaikuttavia saannoksia.

-> Seuraamme muutoksessa olevaa tyoelaman lainsaadantoa osana
Tekniikan Akateemisten yhteistyota.

Akavalaisten yritysten AKY-verkostoa.

- Julkaisemme EU-vaalitavoitteet yhteistydssa Beda (Bureau of

European Design Asoociations) kanssa.

Vaikutamme myos:

= Olemme jarjestajagkumppani Service Design Networkin palvelu-
muotoilun kansainvalisen konferenssissa Helsingissa lokakuussa
2024,

- Olemme mukana ROTI — Rakennetun omaisuuden tila
-asiantuntijapaneelissa.

- Kasittelemme muotoilun vaikuttavuutta Ornamon Dialogi-
keskustelusarjassa.



VIESTINTA

Olemme elava muotoiluyhteiso ja alusta muotoilijoiden kohtaamisille.
Ornamo on keskustelualusta, joka luo merkityksellisia sisaltoja.
Vahvistamme muotoilijoiden aanta, ja tuemme muotoilijoiden
identiteetin rakentumista. Teemme Ornamoa ja muotoilua tunnetuksi

uusilla aloilla.

Merkityksellisia sisaltoja ja uusia yleisoija Kumppanuudet jajasenrekry

Ornamon vuosijulkaisu ilmestyy syksylla kaksikielisena. Tavoittelemme uusia jasenia nuorten seka muotoilun uusien
Jatkamme julkaisukanaviemme sisaltojen kehittamista osaajien keskuudessa. Teemme vaikuttavaa yhteistyota ja
muotoilijoiden aanen vahvistamiseksi.Tuemme viestinnan solmimme uusia kumppanuuksia uusien kohderyhmien
keinoin alan keskustelua ja identiteettia, ja hyddynnamme tavoittamisessa.

sosiaalisen median verkostoja keskustelun vauhdittamiseksi.

Muotoilijoiden tyo, yrittajyys seka muuttuva tyoelama ja - Markkinointipaketti jasenrekrytoinnin tueksi.
vastuullisuus ovat meille tarkeita aiheita myods vuonna 2024. - Teemme yhteisomme ja palvelumme tunnetuksi
maksullisen nakyvyyden kampanijalla uusien osaajien
Uudistamme jasenkirjeen kaksikieliseksi. tavoittamiseksi.
Teemme palvelumme jasenille tunnetuksi. - Vahvistamme sisaltoyhteistyota uusien strategisten
Vahvistamme jasenkokemusta. kumppaniemme kanssa.

Parannamme verkkosivustomme saavutettavuutta.

S 2 2 2 2/

Luomme sisaltdvalintoja ohjaavat paateemat.
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Toteutamme myos

- Muotoilutyd tanaan & toimiala
helppotajuinen tietopaketti.

- Taustatyd® Ornamon vaikuttamistyon tueksi.

- Uusimme maksullisen nakyvyyden.
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KONSULTOINTIPALVELUT

Tarjoamme muotoilusta kiinnostuneille tilaajille asiantuntemuksemme

muotoilun ja taiteen hankintaan. Kilpailukonsultaatio ja taiteen

hankintapalvelu takaavat laadukkaan lopputuloksen.

Ornamon kilpailukonsultaatio

Tarjoamme palveluja ja konsultaatiota tilaajille silloin,
kun niilla on vaikutus alan kaytantdihin ja ne luovat
tydomahdollisuuksia jasenillemme. Kilpailun jarjestami-
nen on varteenotettava keino ostaa muotoilua. Orna-
molla on pitka kokemus muotoilukilpailuiden konsul-

taatiosta eri alojen yritysten ja organisaatioiden kanssa.

Kilpailuissa sovellettavat Ornamon kilpailusaannot
tuovat kilpailulle uskottavuuden ja arvostuksen. Niiden
avulla seka tilaaja etta suunnittelija saavat parhaan
mahdollisen kokemuksen muotoilukilpailusta.
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DesignDuunit

Vuonna 2021 uudistettu muotoilualan rekrypalvelu
tuo tyOnantajat ja tyontekijat yhteen. Ornamo julkai-
see viikoittain uusia rekryilmoituksia verkkosivuilla. Se
jasenten nahtavilla. Vuonna 2024 kehitamme konsep-
tia pyrkimyksena tuoda yhteen eri alojen tyonantajia ja
muotoilun ammattilaisia.

Tasokas taidehankinta

Taiteen suorahankinta on kaytannon ratkaisu tilaajille,
jotka ovat kiinnostuneita taideteollisesta taiteesta ja
sen hankkimisesta. Teemme taiteen hankinnasta suju-
vaa ja raataldimme hankinnan asiakkaan tarpeiden
mukaan. Ornamolaiset taiteilijat ja muotoilijat tyos-
kentelevat materiaalilahtoisesti mm. lasin, keramiikan,
puun, metallin seka tekstiili- ja korutaiteen saralla.

- Tarjoamme ja kehitamme maksullisia konsultoin-
tipalveluja, kuten kilpailu- ja taidekonsultointi.
Tarjoamme kanavissamme maksullista nakyvyytta

esimerkiksi tyopaikkailmoituksille tai tapahtumille.

-> Taidehankintaa kehitetaan teomyyntitapahtuman
ymparille seka julkisen taiteen konsultoinnilla.
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RESURSSIMME: TALOUS & HALLINTO

Jatkamme toimintamme ja hallinnon digitalisointia seka rahoituspohjamme
kehittamista. Pidamme huolta jasentemme tietosuojasta.

Taloushallinnon digitalisoinnin
hyodyntaminen jatkuu

Otimme Netvisor-taloushallintajarjestelman kayttoon

vuosina 2021-2022. Palvelun avulla seuraamme Orna-

mon tuloja ja menoja toiminnan painopisteiden kautta.
Vuonna 2024 jatkamme erityisesti raportoinnin
kehittamisen parissa.

- Otfamme kayttoon uusia ominaisuuksia.
- Kehitamme budjetointia ja raportointia.

Jasenmaksu-ja
maksuseurantakaytanteiden
kehittaminen jatkuu

Vuonna 2023 tuli tarpeelliseksi tarkentaa, tasmentaa
ja yhdenmukaistaa jasenmaksujen laskutus- ja maksu-
seurannan kaytantoja aiemmasta. Samalla muokat-
tiin asiasta tiedottamista kattavammaksi. Uudistetut
kaytanteet otetaan kayttéon vuoden 2024 alusta.

-> Tehostamme ajankayttoa selkeyttamalla laskutus-
ja maksuseurantakaytanteita.
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Jatkamme Ornamon rahoituspohjan
kehittamista

Taloutemme on ollut viime vuosina vakaa jasenmak-
sutulojen ja valtionavustuksen ansiosta. Ornamon
muotoilualaa ja muotoilija-ammattia kehittavat hank-
keet toteutetaan ulkopuolisen hankerahan avulla.
Ansaintfakeinomme tuottavat aina myaos jasenillemme
lisdarvoa, kuten uusia tydmahdollisuuksia. Vuoden
2023 loppupuolella kaynnistyi taloussuunnitelman
rakentaminen taustatiedon kartoituksella.

- Jatkamme taloussuunnitelman luomisen kanssa ja
kehitamme liiketoimintaa.

- Keskityimme jasenmaaran kasvattamiseen
jasenmaksutulojen lisaamiseksi.

Ajantasainen tietosuojaluo turvaa
jasenille ja toimistolle

Meille on tarkeaa huolehtia jasentemme, henkilokun-
tamme ja sidosryhmiemme tietoturvasta.

Kartoitamme tekoalyn

mahdollisuuksia asiantuntijatyossa
Kehitamme laadukasta ja tehokkaampaa asiantuntija-
tyota hyodyntamalla ja tutkimalla tekoalysovelluksien
antamia mahdollisuuksia.
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KOTIMAISET SIDOSRYHMAT

PAATTAJATJARAHOITTAJAT

OKM, TEM,YM, UM, Business Finland, Valtio ja kunnat,

Taike, Kuntaliitto

TAIDETEOLLISUUSJARJESTOT

Modus, UMY, Proto

TAIDEJARJESTOT

Forum Artist, Kuvasto, Suomen taiteilijaseura,
aluejarjestot, Frame

MUSEOT
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MUOTOILUALA

Design Forum Finland, Finnish Design Info,
Helsinki Design Week (ja muut designviikot),
Designmuseo, Suomen Muotoilusaatio,
Service Design Network Finland

SISARJARJESTOT

TEK, SAFA, ATL, Grafia

KORKEAKOULUT &
OPISKEIIJAJARJESTOT

Aalto-yliopisto, Lapin yliopisto, Metropolia,
LAB, LUT, Savonia, XAMK, HAMK, Turun AMK, Laurea

MUU JARJESTOYHTEISTYO

EK, SKOL, STMJ, Tekno, Palta, Akava, Suomen yrittajat,

Suomalaisen tyon liitto, Puutuoteollisuus,
Helsingin seudun kauppakamari

ORNAMON

JASENET

POHJOISMAAT

NORDIC DESIGN
ALLIANCE (NDA)

NORDIC NETWORK
OF CRAFTS
ASSOCIATIONS
(NNCA)

KANSAINVALISET JASENYYDET

EUROOPPA

EUROPEAN COUNCIL
OF INTERIOR
ARCHITECTS (ECIA)

Bryssel, Belgia

THE BUREAU OF
EUROPEAN DESIGN
ASSOCIATIONS
(BEDA)

Bryssel, Belgia

WORLD CRAFTS
COUNCILEUROPE
(WCC Europe)

Kilkenny, Irlanti

MAAILMA

WORLD DESIGN
ORGANISATION
(WDO)

Montreal, Kanada

WORLD CRAFTS
COUNCIL
INTERNATIONAL
(wcCce)

Chennai, Intia

SERVICE DESIGN
NETWORK
(SDN)

Koln, Saksa
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Talousarvio 2024

176 060 € \

356000%€
15000€

8500€

195000 € TULOT

1171610€

42300¢€

28750 %€

350000€
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Jasenmaksut

KOKO ja TEK jasenmaksut
Yleisavustukset

Viestinta

Hankkeet

Ornamo saation asiamiespalvelu
Palvelut sidosryhmille

Jarjestotoiminta
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Talousarvio 2024

-42300%€
20500 € @ Jirjeststoiminta
/ -9950 € @ Henkildstokulut
-28900€ \ ’ Kaytto ja yllapitokulut ja poistot
/ -133160 €
‘ Vuokrat
-30000% \ IT ohjelmisto ja rekisterit
/ -658800¢€ Kone ja kalustovuokrat
@ Matkakulut
T143500% \ @ cdustuskulut
Viestintakulut

‘ Tutkimus ja kehittamiskulut

-3000€ Asiantuntijapalveluiden osto
‘ Toimisto ja hallintokulut

-9000 %€ \ MENOT KOKO kassaja TEK

5100 -1171610€ @ ssenpyce

/
-21800%€
/
-59000 €
/
-6600€

Toimintasuunnitelma 2024 | Ornamory



Muuttuva
muotollu,
turvallinen
yhteiso.




